TPS - Technik Personal Service
Perfektastrasse 69

1230 - Wien

Tel.: +43 1 698 22 22 / Fax: +43 1698 22 229
e-mail; tps@tps-personal.at

Internet: www.tps-personal.at

§

arsonalservice

DVR:

URLAUBSANTRAG
Mitarbeiter:
Pers.Nr.: Datum:
Urlaub ab: KW:
Urlaub bis:: KW:
Urlaubstag(e): Wochen:

Der Dienstnehmer vereinbart mit dem Arbeitgeber obenstehenden Urlaub! Sollte kein Urlaubsanspruch vorhanden
sein (z.B.: BUAK), werden diese beantragten Tage, mit dem ausdrlicklichen Einverstandnis des Dienstnehmers, in
Zeitausgleich bzw. unbezahiten Urlaub umgewandelt, wobei die Sozialversicherungsbeitrége zur Géanze
(Arbeitgeber - und Arbeitnehmeranteil) vom Dienstnehmer zu tragen sind. Die Dauer des unbezahiten Urlaubes
wird nicht als Dienstzelt angerechnet, bei einer Uberschreitung von 1 Monat, endet die Pflichtversicherung aus

dem Arbeitsverhalinis!
Antrag bewilligt am:
(v. Beschéftiger)

Bewilligt durch:
(Unterschrift v. Personalberater)

Antragsteller:
(Unterschrift)

Beschaftiger:
(Unterschrift)

Antrag eingelangt am:

Meldung LV (Datum, Paraphe):

TPS-Technik Personal Service, Personalbereitstellung u. Handels GesmbH, A-1230 Wien, Perfektastrasse 69

FN 167.162b HG Wien DVR: 0947083 ATU 44 036707
Bankverbindung: Bank Austria, Kfo.Nr.: 692 047 509, BLZ 12000, ERSTE Bank, Kto.-Nr.: 098 18495, BLZ 20111




